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OBJETIVOS

=  Compartir experiencias entre las ADR, como
principales instrumentos de politica regional
vinculada a la competitividad y crecimiento
empresarial

AGENDA 1. 2 Jornada - martes, 21 de junio.

14:00 h

16:00 h

16:30 h
18:30 h

16:30 h
18:30 h

Recepcion asistentes almuerzo networking.
Lugar: Universidad ADEIT. Fundacién Universidad Empresa. Plaza Virgen de la Paz, 3.
46001 Valencia

Inauguracion Oficial XXI Foro ADR.
Presidencia Foro ADRS. José Antonio Garcia- Director General SODERCAN
Vicepresidencia Foro ADRS. Julia Company- Directora General IVACE

Asamblea general FORO ADR. Orden del dia segtin convocatoria previa.
Asisten todas las Direcciones Generales

Foros de Espacios de interés comun.
Reuniones en paralelo de los siguientes Grupos de Trabajo:

= Grupo de Financiacion a la Innovacion y al Desarrollo Sostenible. Coordinado por
Madrid Network
1.- Resumen vy revisidn del posible acuerdo y operativa entre FORO ADR’S y ENISA para el
despliegue nacional de FiCREA
2.- Modelos de cooperacidon con stakeholders y actores de financiacidon a nivel regional.
Modelo del Observatorio valenciano de estrategia y financiero, otros ejemplos.
3.- Fondos europeos e instrumentos financieros.
4.- El grupo espanol del crowdfunding.
5.- La planificacion estratégica en ambito sectorial, como elemento reductor del riesgo y
facilitador para el andlisis de viabilidad en proyectos de inversion.
6.- Escenarios macro econdmicos y como pueden afectar a la financiacidn de las empresas.
7.- Plan de accidn del grupo.
8.- Nuevas reuniones y objetivos a medio plazo
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20:00 h

21:30 h

Grupo de Gestion Areas Empresariales. Coordinado por IVACE

1.- Ley 14/2018:0bjetivos y puntos mas destacables.

2.- La figura de las EGM, un nuevo agente calve para el desarrollo de las Areas Empresariales
3.- Clasificacién de Areas Empresariales: objetivos y beneficios.

Grupo de Digitalizacion, DIH. Coordinado por INFO Murcia

1.- Actuaciones novedosas para impulsar la transformacién digital de las empresas en el
periodo 2021-2027, asi como a los habilitadores (demanda y oferta de soluciones de
transformacioén digital). Cada Agencia hard un presentacion de 5 minutos, cuando finalice la
ronda se abrira un turno de preguntas en funcién del tiempo disponible.

2. - DIH. Convocatorias y cofinanciacion. Presentaciones breves de casos empresariales
atendidos

Grupo de Emprendimiento. Coordinado por IDI

1.- Proyecto reconocimientos nacionales de acuerdo con el trabajo realizado conjuntamente
con ENISA

2.- Presentacion técnica de plan emprendimiento FORO ADR.

3.- Ecosistema Emprendedor Valenciano

Grupo S4Especializacion inteligente. Coordinado por IDEA.

1. Puesta en comun e intercambio de informacién sobre el estado de formulacién y adopcién
de las estrategias de especializacidn inteligente regionales para el periodo 2021-2027:

2. Debate y propuestas sobre ambitos de colaboracién para la implementacidon de las
Estrategias: elaboracion de cuadro de temas de interés a trabajar en el marco del grupo.

3. Cuestiones de interés para trabajo conjunto. Busqueda de soluciones a problemas
comunes:

4. Otros planteamientos de cooperacion a futuro en el marco de las S3/54

Visita guiada Centro Historico de Valencia.

Cena Foro ADR

Lugar: Veles i Vents.

www.veleseventsvalencia.es



http://www.veleseventsvalencia.es/
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AGENDA 2. 2 Jornada - miércoles, 22 de junio.

09:00 h Informe de la Asamblea General y de los Grupos de Trabajo
Presidencia/ Secretaria General Foro ADR

09:30 h-11,00 h | panel de conocimiento

o “Geografia del emprendimiento y la innovacidn en Espaiia”. Jordi
Garcia. Director de Operaciones ENISA

Licenciado en Econdémicas y Empresariales por la Universidad Pompeu Fabra. Master
Ejecutivo en Direccion Publica por ESADE.

Jordi Garcia ha desempeiiado su carrera dirigiendo y asesorando proyectos de innovacion,
tanto publicos como privados, en diversas empresas e instituciones como la Universidad de
Barcelona, PRYSMA, Fundacion CIREM o el Ayuntamiento de Barcelona, entre
otros.Responsable de las areas de admision, analisis y aprobacién de operaciones de
préstamos e inversiones de Enisa, asi como de la definicion de nuevas lineas de actuacion de
la Sociedad.

e “S4” El papel de las ADR en los retos de la Industria Europea:

Industria, Sostenibilidad y Geoestrategia. Carmen Sillero. Joint
Reseach Center - European Commission. Sevilla

Ingeniera Agronoma por la Universidad de Cordoba. Actualmente forma parte del JRC-Comision
Europea en Sevilla, en el marco de las Estrategias Especializacion Inteligente y la Estrategia
Industrial Europa 2021. A lo largo de su carrera profesional se ha dedicado al desarrollo regional,
politicas y Fondos Europeos y relaciones Internacionales.

Resaltar su experiencia en la Estrategia de Especializacion Inteligente de Andalucia,
RISSANDALUCIA 2014-2020, la Estrategia Industrial de Andalucia 2020 y la Estrategia Aeroespacial
de Andalucia 2020-2027 con una gran apuesta por las Tecnologias Duales y la Industria del Espacio.

e Las Fuentes del Desarrollo Territorial en la Economia del

Conocimiento. Matilde Mas. Instituto Valenciano de Investigaciones
Econdmicas —IVIE-

Licenciada y doctora en Ciencias Econdmicas por la Universitat de Valéncia, catedratica de
Fundamentos de Analisis Econémico en dicha universidad y directora de Proyectos Internacionales
del Instituto Valenciano de Investigaciones Econémicas (lvie).

Pertenece al consejo de redaccién de Hacienda Publica Espaiiola, al consejo asesor de Ekonomiaz,
al Consejo Cientifico de Cuadernos Econémicos del ICE. En 2020 recibid la Gran Cruz al Mérito en el
Servicio de la Economia otorgada por el Consejo General de Economistas de Espaiia. Pertenece a
los 100 de Cotec (experta en activos intangibles) y en 2021 ha sido designada como experta en el
Consejo Econémico y Social (CES) de Espaiia.



https://cotec.es/los-100/mapa-de-expertos/
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11:30 h

13:00 h.

13:30 h
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Pausa Café

Panel de Experiencias Novedosas en 300 segundos. Espacio de
intercambio de buenas practicas desarrolladas por las ADR en éste
ultimo afio.

Panel de Buenas practicas singulares. Colaboraciones publico-privadas
con FORO ADR.

 Redfue. Claves del Banco Digital de Proyectos de Exito en la

Colaboracion Universidad Empresa.
Antonio Aracil. Presidente REDFUE

Redfue es una asociacion declarada de utilidad publica que trabaja para sus asociados para
favorecer las relaciones entre la Universidad y la empresa. La REDFUE esta vinculada
institucionalmente a través de sus miembros a mas de 1.000 organizaciones entre las que
se encuentran empresas, Universidades espaiiolas, CAmaras de Comercio, Asociaciones
Empresariales, asi como entidades de la Administracion local y regional.

o DINAPSIS como actor clave para la creacion de Iniciativas y
Alianzas Estratégicas de Transformacion en las Regiones.
Joaquin Suescun. Director de Economia Circular y Descarbonizacion —
Grupo Agbar

Presentacion de la iniciativa DINAPSIS del Grupo Agbar como centros de Co-creacion de
iniciativas tractoras y desarrollo de alianzas estratégicas de transformacidn en el territorio,
para optimizar los fondos europeos, “Next Generation EU” y el Plan de Recuperacion,
Transformacidn y Resiliencia de Espafia (PRTR).

e Inserta Empleo. Fundacion ONCE. Retos de la integracion en el

territorio.
Sabina Lobato, directora de Formacion y Empleo, Operaciones y
Transformacion, y directora general de Inserta Empleo.

Inserta es la entidad de Fundacion ONCE especializada en la prestacion de servicios de
intermediacion laboral, captacion y desarrollo de talento con discapacidad y gestion del
empleo, con el objetivo de lograr la insercion laboral de las personas con discapacidad.

Conclusiones y Clausura.

Almuerzo networking



